
 
 

                    
      

 
 شركة التأمین الوطنیة 

 غیر العادي  الاجتماعكذلك و السنوي دعوة لحضور الاجتماع العادي
 المحدودة  ركة التأمین الوطنیة المساھمة العامةــاھمي ش ـــلمس ةللھیئة العام

 
 

 المساھم الكریم،،  ةالسید/
 

 تحیة طیبة وبعد، 
 

" 84" تینوالمـــاد 2021" لســـنة 42مـــن قـــانون الشـــركات رقـــم "" 199و"" 197" تینعمـــلاً بأحكـــام المـــاد
ــام الـــداخلي للشـــركة" 85و " ــاھمین الكـــرام فـــي شـــركة مـــن النظـ ، فإنـــھ یســـر مجلـــس الإدارة دعـــوة المسـ

الـــذي ســـیعقد فـــي  لحضـــور اجتمـــاع الھیئـــة العامـــة العـــاديالمحـــدودة  العامـــةالتـــأمین الوطنیـــة المســـاھمة 
ــائن ــركة الك ــي للش ــز الرئیس ــة  المرك ــراج الوطنی ــع أب ــي مجم ــارع  -ف ــرةش ــة البی ــاعة ،بلدی ــر الس ــن  ةالعاش م

ــوم  صــباح ــق  الخمــیسی ــھ 18/04/2024المواف ــر العــادي اجتمــاع ویلی ــة غی ــة العام ــم مباشــرةً  الھیئ ــین لك ، ونب
 أدناه جدول الأعمال لاجتماعي الھیئة العامة العادي وغیر العادي:

 
 الھیئة العامة العادي:   اجتماعجدول أعمال  أولاً:

 
 سماع تقریر مجلس الإدارة ومناقشتھ والموافقة علیھ. .1
ــي  .2 ــة ف ــنة المنتھی ــركة للس ــابات الش ــدقق حس ــر م ــماع تقری ــادقة  31/12/2023س ــتھ والمص ومناقش

 علیھ.
ــع  .3 ــى جمی ــا وعل ــادقة علیھ ــنویة والمص ــة الس ــة والمیزانی ــابات الختامی ــة الحس المخصصــات مناقش

 ات الواردة فیھا.یوالاحتیاط
 الموافقة على توصیة مجلس الإدارة بخصوص مكافأة أعضاء مجلس الإدارة. .4
 .الموافقة على توصیة مجلس الإدارة بخصوص توزیع الأرباح .5
ــق بتصــرفاتھم عــن الســنة  .6 ــا یتعل ــل م ــتھم عــن ك ــراء ذم ــس الإدارة وإب إخــلاء طــرف أعضــاء مجل

 . 31/12/2023المالیة المنتھیة في 
وتفــویض  31/12/2024فــي المالیــة التــي تنتھــي تعیــین مــدققي حســابات الشــركة عــن الســنة  .7

 مجلس الإدارة بتحدید أتعابھم.
 

 :  العادي غیرالھیئة العامة  اجتماعجدول أعمال  ثانیاً:
 

لســنة  42عقــد التأســیس المعــدل للشــركة الــذي تــم اعــداده اســتناداً للقــرار بقــانون رقــم  اعتمــاد .1
 بشأن الشركات.  2021

ــاد .2 ــداده  اعتم ــم اع ــذي ت ــركة ال ــدل للش ــداخلي المع ــام ال ــم  ناداً تاس ــالنظ ــانون رق ــرار بق ــنة  42للق لس
 بشأن الشركات. 2021

 

ــن  ــة م ــة بالمائ ــل عــن خمس ــبة لا تق ــاھمین آخــرین نس ــع مس ــتراك م ــرداً أو بالاش ــك منف ــاھم یمل یجــوز لأي مس
ــع ضــمن  ــال تق ــدول الأعم ــى ج ــور أخــرى عل ــراح إدراج أي أم ــق التصــویت، اقت ــا ح ــي لھ ــركة الت ــھم الش أس

 .أو غیر العادیة اختصاص اجتماعات الھیئة العامة العادیة
 

ــي قســم الأســھم مــع  ــذي یرغــب فــي حضــور الاجتمــاع تســجیل اســمھ ف ــى المســاھم ال ار  /الســیدةعل ــّ ــان ھم حن
ــم  ــاتف رق ــرة ھ ــة البی ــي مدین ــركة ف ــي للش ــز الرئیس ــي المرك ــى  2983800ف ــاعة عل ــین س ــاني وأربع ــل ثم قب

ــور الاجتماعـ ــ ــل لحضـ ــوز التوكیـ ــد الاجتمـــاع ویجـ ــد عقـ ــن موعـ ــد  اتالأقـــل مـ ــون ذلـــك لأحـ بشـــرط أن یكـ
ــركة ــاھمي الش ــداخلي المعــدلین ، مس ــام ال ــد التأســیس والنظ ــى عق ــاھمین الاطــلاع عل ــن للمس ــاً بأنــھ یمك علم

   ".https://www.nic-pal.comالمقترحین من خلال الموقع الالكتروني للشركة "
 

كما نرجو من السـادة المسـاھمین الممثلین لشـركات أو مؤسـسـات تثبیت تمثیلھم لھذه الشـركات او المؤسـسـات وفق 
 كتاب تفویض خاص.

 

 10/03/2024تحریراً في 
 عــزیــز عبد الجــواد 
 رئیس مجلس الإدارة 


